PREFEITURA DE

JAGUARIBE

ANEXO I - CHAMADA PUBLICA N°15.03.001/2022 — SESA
PROJETO BASICO/TERMO DE REFERENCIA

A Unidade de Pronto Atendimento Dr. Raijoan Sérgio Ramos Gomes ¢ classificado como UPA
Porte I, estabelecimento de saide de média complexidade e estd diretamente vinculado a Secretaria
Municipal de Saude de Jaguaribe com servigos de urgéncia e emergéncia, com processo de
Acolhimento e Classificacao de Risco.

1. LOCALIZACAO
A Unidade de Pronto Atendimento Dr. Raijoan Sérgio Ramos Gomes est4 localizada na Rua
12 de Agosto No 333, Nova Brasilia, CE 275, no Municipio de Jaguaribe.

2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

O recurso financeiro destinado ao financiamento da contratagdo dos servigos oriundos do
Contrato de Gestdo importara, na estimativa global, o valor de R$ 15.116.390,84 (quinze milhdes
cento e dezesseis mil trezentos noventa reais e oitenta quatro centavos).

As despesas correrdo por conta da Dotacdo Orgamentaria n° 08.01.10.302.0014.2.078 —
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA UPA - UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO,
Elemento de Despesas: 3.3.90.43.00 (SUBVENCOES SOCIAIS) e Fontes de Recursos:
1.214.0000.00, 1.211.0000.00 e 1.220.0000.02.

3. SERVICOS
Os principais servicos assistenciais, de infraestrutura e de apoio logistico sdo os de

enfermagem, farmadcia, assisténcia social, medicina e demais servigos como:

e Servicos de Vigilancia e Seguranca: equipe de seguranca em todas as portas controlando acessos
e fluxos nas 24horas, finais de semana e feriados.

e Servico de Arquivo: sendo resguardado pela legislagao vigente.

e Servico de Informatizacdo (Tecnologia da Informacado): a ser instalado/ adquirido pela
Contratada.

e Servico de Nutricao: disponibilizando dietas e refeicdes aos usuarios que estiverem em leitos de
observagdo e funcionarios plantonista.

e Servico de Higienizacdo: Servicos de limpeza e higienizagdo nas 24horas, finais de semana e
feriados.

e Servico de Manuten¢ao: preventiva e corretiva dos equipamentos médicos hospitalares, bem
como, manutencao predial, hidraulica e elétrica.

e Aquisicdo e/ou reposicio de material permanente (mobilidrio hospitalar e equipamentos), em
planejamento prévio com o Municipio.

¢ Central de Abastecimento Farmacéutico (CAF): aquisi¢ao de medicamentos e materiais médico
hospitalar necessarios ao desenvolvimento da atividade, mantendo estoque em qualidade e
quantidade suficientes, todos registrados pela ANVISA;

e Almoxarifado: demais materiais de consumo necessarios ao desenvolvimento da atividade;

e Servicos de gases medicinais

e Programacio visual da unidade

e Servico de Educacio em parceria com Instituicoes de Ensino Superior e Técnico

e Fornecimento de fardamentos e EPI’s.
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Além da execucdo dos servigos, cumpre ainda a gestdo das rotinas administrativas de
funcionamento e protocolos assistenciais, devendo manter sistema eletronico de gestdo hospitalar,
Prontudrio Eletronico no qual mantenha integragcdo compativel com o sistema informatizado utilizado
pela SMS e SESA, com leitos de observacdo 100% SUS disponibilizados na Central de Regulacao
Estadual, processar 100% da producdo de assisténcia contratada nos sistemas de informagdo SIA
DATASUS, bem como manter SCNES atualizado dentre outros sistemas definidos como obrigatorios
tanto pelo municipio quanto pelo Estado.

Alguns setores existentes na UPA sao:

* Pronto Atendimento - recepcao, acolhimento e classificagdo de risco, sala de espera e consultorios;
» Urgéncia/emergéncia - sala de reanimacao (sala vermelha) 02 leitos;

* Procedimentos diagnoésticos e terapéuticos médicos e de enfermagem;

* Diagnostico laboratorial e de imagem (Eletrocardiograma e Radiografia);

* Observacgdo de adultos e pediatrica (7 leitos sendo 2 leitos de suporte ventilatoério pulmonar):

» Farmécia interna (satélite):

* Apoio logistico;

* Apoio administrativo;

* Gestao da informagao;

A UPA deverd atender as seguintes competéncias/responsabilidades, definidas na Portaria N°
1.601, de 07 de julho de 2011 descritas abaixo:
| - funcionar de modo ininterrupto nas 24 horas, em todos os dias da semana, incluir dos feriados e
pontos facultativos;
IT - acolher os pacientes e seus familiares sempre que buscarem atendimento na UPA 24 h;
Il - implantar processo de Acolhimento com Classificacdo de Risco, em ambiente especifico,
considerando a identificacdo do paciente que necessite de tratamento imediato, com estabelecimento
do potencial de risco, agravos a saude ou grau de sofrimento, de modo a priorizar atendimento em
conformidade com o grau de sofrimento ou a gravidade do case;
IV - estabelecer e adotar o cumprimento de protocolos de acolhimento, atendimento clinico, de
classificagdo de risco e de procedimentos administrativos conexos, atualizando-os sempre que a
evolucao do conhecimento tornar necessario:
V - articular-se com unidades bésicas de saude/satide da familia, SAMU 192, unidades hospitalares,
unidades de apoio diagndstico e terap€utico e com outros servigos de atencdo a saude, construindo
fluxos coerentes e efetivos de referenda e contra referenda e ordenando esses fluxos por meio de
Centrais de Regulacdo Médica de Urgéncias e complexos reguladores instalados na regido:
VI - possuir equipe multiprofissional interdisciplinar compativel com seu porte;
VII - prestar atendimento resolutivo e qualificado aos pacientes acometidos por quadros agudos ou
agudizados de natureza clinica, e prestar primeiro atendimento aos casos de natureza cirtrgica e de
trauma, estabilizando os pacientes e realizando a investigagao diagndstica inicial, de modo a definir,
em todos os casos, a necessidade ou ndo de encaminhamento a servigos hospitalares de maior
complexidade;
VIII - fornecer retaguarda as urgéncias atendidas pela Rede de Atencao Basica;
IX - funcionar como local de estabilizacao de pacientes atendidos pelo SAMU 192;
X - realizar consulta medica em regime de pronto atendimento aos casos de menor gravidade;
XI - realizar atendimentos e procedimentos médicos e de enfermagem adequados aos cases
demandados a unidade;
XII - prestar apoio diagnostico e terapéutico ininterrupto nas 24 horas;
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XIII - manter pacientes em observagdo, por periodo de até 24 horas, para elucidacio diagnostica e/ou
estabiliza¢do clinica;

XIV - encaminhar para internagdo em servicos hospitalares os pacientes que ndo tiverem suas queixas
resolvidas nas 24 horas de observagao, conforme antes mencionado, por meio das centrais reguladoras;
XV - prover atendimento e/ou referenciamento adequado a um servico de satde hierarquizado,
regulado e integrado a Rede de Atencao as Urgéncias a partir da complexidade clinica, cirurgica e
traumatica do usuario;

XVI - contra referenciar para os demais servicos de atengdo integrantes da Rede de Atengao as
Urgéncias, proporcionando continuidade ao tratamento com impacto positive no quadro de satde
individual e coletivo;

XVII - solicitar retaguarda técnica ao SAMU 192, sempre que a gravidade/complexidade dos casos
ultrapassarem a capacidade instalada da Unidade; e

XVIII - garantir apoio técnico e logistico para o bom funcionamento da Unidade.

3.1. PRONTO ATENDIMENTO

Serao considerados atendimentos de urgéncia/ emergéncia aqueles ndo programados, que sejam
realizados pelo servico de Pronto Atendimento a clientes que o procurem com ou sem risco potencial
ou iminente de vida, que necessite de atencao médica imediata. O atendimento ocorrerd por demanda
espontanea ou através do Servico de Atendimento Moével de Urgéncia (SAMU 192), ou ainda por
encaminhamentos de outras unidades de menor complexidade, durante as 24 (vinte e quatro) horas do
dia, todos os dias do ano. Devera ser garantido o acolhimento, entendido como um modo de operar os
processos de trabalho em saude, de forma a atender a todos que procuram a Unidade, ouvindo seus
pedidos e assumindo no servico uma postura capaz de acolher, escutar e dar respostas mais adequadas
aos usuarios. Para isto, a equipe de saude devera ser treinada para tal, e serd composta de: enfermeiros,
técnicos de enfermagem, médicos, profissionais da portaria/recep¢do e outros que possam agregar
valores na assisténcia. O Pronto Atendimento funcionara a partir do atendimento dos usuarios por meio
do Acolhimento com Classificagdo de Risco (ACCR), conforme preconiza a Politica Nacional de
Humanizagao (Portaria n°. 2.048 de 05.11.2002 e Portaria n°® 1.600 de 07.07.2011). O protocolo a ser
adotado pela contratada deve ser o Protocolo de Classificagdo de Risco de Manchester. Se a atengao
prestada no Pronto Atendimento der origem a transferéncia para servigo de maior complexidade em
decorréncia de patologias complexas, ou que necessite de avaliagdes especializadas, recurses
diagnosticos e terapéuticos nao disponiveis na unidade, o paciente deverd ter garantido apos
acolhimento com classificag@o de risco o atendimento médico com estabiliza¢do do quadro clinico para
transferéncia. Devera ser emitido solicitagao/relatorio médico, buscando a transferéncia com garantia
de recurses e de recebimento do paciente pela Unidade de destine, juntamente com a copia de todos os
laudos dos exames de imagem e de laboratorio. Nos casos de falta absoluta de recursos necessarios
para o paciente em outras unidades de saude da rede assistencial ou demora na transferéncia via
regulacdo, o paciente nao podera ser impedido de permanecer nas dependéncias do PA até que esteja
disponivel o recurse mais adequado.

3.2. OBSERVACAO

E a area destinada a observagdo de pacientes que necessitam de investiga¢do diagnostica e/ou
tratamento. No processo de observacao estao incluidos:
a. Tratamento medicamentoso que seja requerido de acordo com a Relagao Nacional de Medicamentos,
Relagao Estadual de Medicamentos e Relagdo Municipal de Medicamentos;
b. Procedimentos e cuidados de enfermagem, necessarias durante o processo de observacao;
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c. Todos os impressos necessarios a conforma¢do do prontuario e da assisténcia ao paciente e de
responsabilidade da contratada, devendo constar a logomarca da Secretaria Municipal da Saude;

d. Assisténcia para equipe multiprofissional com medico e enfermeiro e apoio de farmacéuticos:

e. O material médico-hospitalar necessario para os cuidados de enfermagem e demais tratamentos;

f. Deve ser garantido o direito a acompanhante para as pacientes criangas, adolescentes e idosos,
conforme Lei 8.069 de 13/07/1990;

g. Garantir a administragdo da vacina dupla tipo adulto (dT), sore e vacina de raiva humana nas
situagdes que indiquem a urgéncia da imunizagdo (Desde que disponibilizados pela Secretaria
Municipal de Saude):

h. O fornecimento do Relatorio de Alta, ao cliente ou responsavel contendo no minima: I. Nome e
endere¢o da Unidade;

II. Nome do paciente;

III. Motivo da consulta (CID10);

IV. Procedimentos realizados;

V. Hipoétese diagnostica;

3.3. APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO

Entende-se por Apoio Diagndstico e Terapéutico a disponibilizagao de exames e agdes de
apoio diagnostico e de terapia, dentro do perfil estabelecido para a Unidade. Exames solicitados de
emergéncia/urgéncia deverdo ser realizados imediatamente, com prazo minimo de 30 minutos e
maxima de 2h, apods sua solicitagdo. O resultado ndo podera ultrapassar duas horas, salvo naquelas
condi¢des em que o processo mecanizado exija um tempo maior para sua realizagao.

O elenco de SADT na UPA ¢ composto de:
» Exames laboratoriais ¢ Eletrocardiograma. « Exames de radiologia clinica.

O servico de radiologia sera apoio para o hospital, pacientes internos, e para as UBASF

sendo realizado os exames solicitados pelas equipes. Sendo em média 800 exames més.

4. DAS COMISSOES PERMANENTES E/OU GRUPOS DE TRABALHO
A Organizacdo selecionada deverda manter em funcionamento, no minimo, as seguintes
Comissoes de Carater Permanente, seguindo o que recomenda a legislacdo para cada uma delas.
e Comissdo de Etica Médica;
Comisséo de Etica de Enfermagem;
Comisséo de Obitos;
Comissao de Revisdo de Prontuarios;
Comissao de Farmacia e Terapéutica;
Comissao de Controle de Infecgdo relacionada a Assisténcia a Saude;
Comissao Interna de Prevengado de Acidentes — CIPA;
Nucleo de Seguranca do Paciente.

5. GESTAO ADMINISTRATIVA
A Contratada devera se responsabilizar pela gestao administrativa da Unidade, incluindo, mas
nao se limitando:
a. Gerenciamento da logistica dos recursos materiais, financeiros, de informacdes e pessoal;
b. Gerenciamento da Qualidade em Saude;
c. Contabilidade Financeira (gestao de recursos, lista de credores e devedores, fluxo de pagamentos);
d. Representagdo, inclusive juridica;
e. Governanga;
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f. Gerenciamento de Riscos;

g. Recursos Humanos e Saude Ocupacional;

h. Relagdes com fornecedores;

1. Educagao permanente e aperfeigoamento profissional;
j. Gerenciamento das instalagdes (incluindo Seguranca):
k. Gerenciamento dos servicos de transporte;

I. Gerenciamento da informagao inclusive automatizada;
m. Projetos de sustentabilidade e,

n. Patrimoénio.

Devera também assegurar o cumprimento de todas as normas contabeis e financeiras como
também da Legislagdo Brasileira, prover as instalagdes e aparato necessarios aos servigos de gestdo
administrativa, assegurar a capacitagdo do pessoal encarregado das fun¢des de questdo administrativa
e assistencial.

Os manuais, procedimentos e/ou rotinas administrativas e funcionamento e de atendimento
deverao estar disponibilizadas, escritas ou em sistema informatizado, acessivel a todos os profissionais,
atualizadas e revisadas anualmente, assinadas pelo Responsavel Técnico. Os procedimentos e rotinas
devem abordar todos os processos envolvidos na assisténcia, que contemplem desde os aspectos
organizacionais até os operacionais e técnicos.

A Contratada devera implantar protocolos médicos, de enfermagem e demais areas, em
concordancia com a SMS, garantindo a eliminagdo de intervengdes desnecessarias e respeitando a
individualidade do sujeito, que deverao estar disponibilizadas escritas ou em sistema informatizado,
acessivel a todos os profissionais da assisténcia a saude, atualizados, revisadas anualmente e assinadas
pelo Responsavel Técnico. A contratada devera implantar os protocolos a partir do 3° més da assinatura
do contrato.

A unidade deve possuir o prontuario do paciente, individualizado, com as informagdes
completas do quadro clinico e sua evolucdo, intervengdes e exames realizados, todas devidamente
escritas de forma clara e precisa, datadas, assinadas e carimbadas pelo profissional responsavel pelo
atendimento (médicos, equipe de enfermagem e domais profissionais que o assistam). Os prontudrios
deverao estar devidamente ordenados no Servigo de Arquivo de Prontudrios e Estatistica - sob
metodologia especifica -, garantindo a recuperacdo do mesmo prontudrio para cada paciente, evitando
a duplicagdo, perda de informacao e espago de estocagem.

Cabera a contratada a instalagao da rede wireless, link de comunicagdo de dados, sistema de
gestdo e outros, para o pleno funcionamento e informatizagao da Unidade, caso a unidade nao disponha
do equipamento.

Os sistemas de informagao oficial a ser utilizado na gestdao de informagdes na UPA sera os
necessarios para alimentacao dos Sistemas obrigatorios do Ministério da Satde. Devera adotar e suprir
de informacdes, em tempo real, os Sistemas de informagdo oficiais, tanto os do Ministério da Saude,
como os da SMS em todos os setores e servigos prestados no UPA.

A gestao da unidade devera respeitar a legislagdio Ambiental e possuir toda a documentacao
exigida. O Plano de Gerenciamento de Residuos Solidos de Saude devera ser implantado até o terceiro
més apods a assinatura do contrato, devendo este ser validado pela Vigilancia Sanitaria Municipal,
mantendo-se atualizado de acordo com as Normas do Conselho Nacional do Meio Ambiente
(CONAMA), do Ministério da Saude.

A unidade devera dispor de um Servico de Farmacia, dirigido por farmacéutico que
desenvolva atividades clinicas e relacionadas a gestdo, que devem ser organizadas de acordo com as
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caracteristicas onde se insere o servigo, isto €, manter coeréncia com o porte e o nivel de complexidade
do mesmo.

A Farmacia Satélite devera funcionar durante as 24h e serd destinada exclusivamente a
dispensacdo de medicacdes para a salas e setores pertinentes

Devera manter e conservar todos os equipamentos clinicos, ndo-clinicos e mobiliarios, bem
como todos os instrumentos cirurgicos para realizacdo de exames, no intuito manter o ambiente seguro,
com praticas de seguranca que assegurem altos padrdes de seguranca, conforto e limpeza.

As refeicdes servidas ao corpo funcional serdo de inteira responsabilidade da UPA. Os
profissionais de assisténcia direta ao paciente, em regime de plantdo, ndo devem, em hipotese alguma,
se afastar da unidade para refei¢des, devendo, portanto, serem fornecidas dentro das dependéncias da
unidade, de modo alternado, a fim de ndo interromper o atendimento.

A unidade devera dispor do Nucleo de Epidemiologia (NEP) que serd responsavel pela
realizacdo de vigilancia epidemioldgica de doencas de notificagdo compulsoria na UPA, assim como
acoes relacionadas a outros agravos de interesse epidemiologico, incluindo-se aqui os atendimentos
aos pacientes vitimas de violéncia.

A Unidade também podera celebrar Contrato de Comodato para os equipamentos de
laboratorios e materiais de analises clinicas, bem como terceirizar servigos laboratoriais, bomba de
infusdo, e outros que venham a ser necessarios, assim como contrato de aluguel, leasing ou outra
modalidade para utilizacdo de equipamentos que a especialidade médica venha a necessitar para
esclarecimento diagndstico e sala vermelha.

A contratada podera celebrar contrato com prestadores de servicos, visando a contratacdo de
servicos de apoio logistico, tais coma: lavanderia, gases medicinais, alimentacao e outros.

Fica proibido envolver as instalagdes, os usudrios ou a Prefeitura Municipal de
Jaguaribe/Secretaria Municipal de saude (SMS) em nenhum tratamento experimental ou pesquisa
medica sem previa permissao da SMS.

Os clientes idosos, adolescentes e criangas em observagao na pediatria terdo direito a
acompanhante.

A enfermagem da unidade devera instituir a Sistematizacao da Assisténcia de Enfermagem
(SAE) de acordo com a Resolugdo COFEN n° 272/2004 que dispde sobre a Sistematizacdo da
Assisténcia de Enfermagem nas instituicoes de satude brasileiras.

Devera implantar politicas e praticas voltadas a seguranca do paciente, junta com a
administracao e o Grupo de Trabalho em Controle de infeccdo da contratada (GTCI) para, até o 6° més
de contrato, ter em atividade o Programa de Seguranca do Paciente e Qualidade da Assisténcia.

A Contratada sera responsavel pela manutengao preventiva e corretiva da estrutura fisica, no
que tange a depreciagdo do imovel pelo uso, tais coma: pintura (anual), manutengdo da rede elétrica,
hidraulica e esgotamento sanitario, servigos gerais de reparos na estrutura da unidade.

A estrutura fisica predial deve ter aparéncia e funcionalidade de qualidade, em perfeitas
condi¢des de uso dentro das normas vigentes em vigilancia sanitaria. A SMS serd responsavel
exclusivamente pelos servi¢os de ampliacdo e reforma da estrutura fisica.

A contratada se obriga a manter em perfeitas condi¢cdes de higiene e conservagdo as areas
fisicas e instalagdes da unidade.

A contratada sera responsavel pelo processamento da rouparia do estabelecimento, incluindo
os reparos que se fizerem necessarios.

A contratada apresentara anualmente a SMS inventario de mobilidrio e equipamentos
indicando o tombo e o estado dos itens.
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6. GESTAO DE PESSOAS

A Contratada sera integralmente responsavel pela contratagdo de pessoal e de terceiros para
execucdo dos servigos que compdem o Contrato. A Contratada deve dispor de recursos humanos
qualificados, com habilitagdo técnica e legal, com quantitativo compativel para o perfil da unidade e
os servicos a serem prestados. Deverd desenvolver e implantar uma Politica de Gestao de Pessoas e
obedecer as normas do Ministério da Satude/MS, do Ministério do Trabalho ¢ Emprego/MTE,
especialmente a Norma Regulamentadora de Seguranca e Saude no Trabalho em Estabelecimentos de
Assisténcia a Saude (NR 32), assim como as Resolu¢des dos Conselhos Profissionais. Devera, ainda,
implantar e desenvolver uma Politica de Seguranca do Trabalho e Prevencdo de Acidentes, em
conformidade com a NR 32/2005 do MTE.

O médico designado como Responsavel Técnico da unidade, somente podera assumir a
responsabilidade técnica por uma unica unidade cadastrada pelo Sistema Unico de Satde. A Contratada
deverd apresentar at¢ o 30° dia apos a assinatura do contrato, o Certificado de Responsabilidade
Técnica da unidade emitido pelo Conselho Regional de Medicina.

O enfermeiro designado como Responsavel Técnico da unidade, somente podera assumir a
responsabilidade técnica por uma tnica unidade cadastrada pelo Sistema Unico de Satde.

A Contratada devera apresentar até o 30° dia apds a assinatura do contrato, o Certificado de
Responsabilidade Técnica da unidade emitido pelo Conselho Regional de Enfermagem - COREN.

A equipe médica e de enfermagem devera ser disponibilizada em quantitativo suficiente para
o atendimento dos servigos e composta por profissionais das especialidades exigidas, possuidores do
titulo ou certificado da especialidade correspondente, devidamente registrado no Conselho Regional
de Medicina (Resolugdo CFM n°. 163412002) e no Conselho Regional de Enfermagem (Resolugao
COREN n°293/2004.), ensejando que a unidade realize a atividade assisténcia quantificada no contrato.
A educacdo permanente das categorias profissionais ligadas a assisténcia e de responsabilidade da

Contratada.
PLANTAO - PLANTAO -
ITEM CARGO DIURNO NOTURNO
01 M¢édico 02 — 12 HORAS | 02— 12 HORAS
02 Enfermeiro 02 — 12 HORAS | 02— 12 HORAS
03 Técnico de Enfermagem 05— 12 HORAS | 04— 12 HORAS
04 Técnico de Radiologia (*com curso de imobilizagdo) 01 — 12 HORAS | 01— 12 HORAS
05 Farmacéutico 01 — 8 HORAS -
06 Assistente de Gestao 01 — 8 HORAS -
07 Assistente Social 01 — 6 HORAS -
08 Auxiliar de Farmacia 01 — 12 HORAS | 01 —12 HORAS
09 Auxiliar Administrativo 03 — 8 HORAS -
10 Técnico de Informatica 01 — 8 HORAS -
11 Recepcionista 02 —12 HORAS | 02—12 HORAS
12 Porteiro 01 — 12 HORAS | 01 —12 HORAS
13 Auxiliar de transporte 01 — 12 HORAS | 01 — 12 HORAS
14 Servigos Gerais 02 — 12 HORAS | 01 — 12 HORAS
15 Copeira 01 — 12 HORAS | 01 — 12 HORAS
16 Motorista 01 — 8 HORAS -
17 Direcdo Administrativa 01 — 8 HORAS -
18 Coordenacdo de Enfermagem 01 — 8 HORAS -
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7. GUARDA, CONSERVACAO E USO DOS BENS MOVEIS E IMOVEIS
Sera celebrado posteriormente um Termo de Permissdao de Uso de Bens Mdveis e Imoveis que
detalhara todos as obrigacdes que deverdo ser seguidas pelo permissionario.

8. METAS DE PRODUCAO

As metas de produgdo estabelecidas para a UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO -
UPA abrangem quantitativos minimos a serem obtidos mensalmente, no qual admite-se uma variagao
de 20% (vinte por cento), a mais, do quantitativo minimo detalhado abaixo:

META

PROCEDIMENTOS MENSAL
ATENDIMENTO DE URGENCIA C/ OBSERVACAO ATE 24 HORAS EM
ATENCAO ESPECIALIZADA 4.500
ATENDIMENTO MEDICO EM UPA 24H DE PRONTO ATENDIMENTO
N° DE ATENDIMENTOS CLASSIFICACAO DE RISCO 4.500
CONSULTA DE PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR (EXCETO MEDICO) 200
ATENDIMENTO/PROCEDIMENTOS DE ENFERMAGEM 3.500
EXAMES LABORATORIAIS 3.500
EXAMES RADIOLOGICOS 600
ELETROCARDIOGRAMA 200

9. SISTEMATICA DE PAGAMENTO
PREVISAO DOS CUSTOS MENSAIS
1. RECURSOS HUMANOS
1.1 Folha de Pagamento CLT com impostos
1.2 | Encargos sociais e provisionamento incidentes sobre remuneragao
83,1%
1.3 | Outras despesas (vale alimentacao)
2. ALIMENTACAO — FUNCIONARIOS E PACIENTES
2.1 Refeigoes
2.2 | Géneros Alimenticios
3. SERVICOS ESSENCIAIS
3.1 | Aguae Esgoto

3.2 | Energia
3.3 Telefonia e Internet
4. INSUMOS

4.1 Material de Higiene e Limpeza, Copa e Cozinha
4.2 | Material de Expediente

4.3 Material de Alvenaria, Elétrica, Hidraulica e Outros
4.4 | Material de Protecao, Prev. e Seg. Contra Incéndio
4.5 | Material ou Suprimentos de Informatica

4.6 | Material Grafico e Impressos

4.7 | Medicamentos e Materiais Médico Hospitalar

4.8 | Materiais de Manuteng¢ao e Utensilios em Geral
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4.9 | Enxoval, Fardamentos e Rouparia
4.10 | Materiais de Controle e Pragas
5. TRANSPORTE
5.1 Locacgao de Veiculos
5.2 | Combustivel e Lubrificantes
6. LIMPEZA, CONSERVACAO, MANUTENCAO
7. DESPESAS COM GASES MEDICINAIS
7.1 Locacao de Usina de Gases Medicinais em Geral
7.2 | Oxigénio Portatil
7.3 Manutenc¢ao de Redes de Gases
8. SADT - SERVICO APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICA
9. APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO
10. DESPESAS FINANCEIRAS E TRIBUTARIAS
10.1 | Despesas IOF, Taxas Bancarias e Outros
11. DESPESAS C/ MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
11.1 | Manutencdo Preventiva de Maquinas e Equipamentos em Geral
11.2 | Locacao de Equipamentos em Geral
12. SISTEMA DE GESTAO TREINAMENTO E CLASSIFICACAO
12.1 | Locag¢ao e Manuteng¢ao de Software
13. FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA
TOTAL

CONTRATO DE GESTAO 2022-2024

PERIODO PLANO DE TRABALHO: ABRIL/2022 A ABRIL/2024
ORCAMENTO DETALHADO - CONTRATO DE GESTAO PROGRAMA

ATIVIDADES RUBRICAS DESCRICAO TOTAL (RS)
1.1 — Realizar a aquisi¢do do Realizar o pagamento de
. Recursos
material de consumo | 1.1 folha de pessoal, encargos e
e . Humanos L
necessario ¢ em quantidade provisoes
suficiente ao pleno Realizar a compra de
atendimento na UPA; equipamentos  permanentes
1.2 — Realizar a contratacdo de escritorio, aparelhos e
dos profissionais necessarios utensilios hospitalares,
ao funcionamento da UPA; equipamentos,  mobiliario,
1.3 — Proceder a compra de Equipamento € | equipamentos de informatica,
medicamentos e insumos para | 1.2 Material entre outros necessarios a
o efetivo atendimento aos Permanente execucdo da meta.
pacientes da UPA;
1.4 — Realizar a manutengao da
infraestrutura necessaria ao
pleno funcionamento da UPA;
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Contratagdo de  servigos
necessarios a execu¢do do
projeto, tais como; aluguel de
imovel, profissionais da area
de saude, agua, luz e telefone,
transporte, assessoria
contabil, juridica, auditoria de
controle, assessoria
Servigo pessoa | administrativa, manutencao
juridica / fisica | de bens moéveis e imoéveis,
despesas administrativas,
servigo de limpeza, servigo de
coleta de lixo hospitalar,
locacédo de software,
lavanderia, contratagdo de
laboratorio, bem como de
outros servigos necessarios a
execu¢ao da meta.

Aquisicdo de materiais de
consumo  necessarios  ao
desenvolvimento e realiza¢do
das atividades do projeto,
como: materiais € insumos
médico hospitalar,
Material de medicamentos, gas de
consumo cozinha, oxigénio, utensilios
de cozinha, rouparia
hospitalar, de expediente e
limpeza, alimentagao,
combustivel, entre outros que
tenha como finalidade a
execu¢ao da meta.

TOTAL GERAL EM 24 MESES

1.3

1.4
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CRONOGRAMA DESEMBOLSO - 2022-2023

Ano => 2022
Més => Abr Mai Jun Jul Ago Set
Valor => R$ 629.849,60 R$ 629.849,60 R$ 629.849,60 R$ 629.849,60 R$ 629.849,60 R$ 629.849,60
Ano => 2022
Més => Out Nov Dez
Valor => R$ 629.849,60 R$ 629.849,60 R$ 629.849,60
Ano => 2023
Més => Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul
Valor => | R$ 629.849,60 | R$ 629.849,60 |RS$ 629.849,60| RS 629.849,60 | RS 629.849,60 | R$ 629.849,60 | RS 629.849,60

Ano => 2023
Més => Ago Set Out Nov Dez
Valor =>| R$ 629.849,60 | R$ 629.849,60 | RS 629.849,60| RS 629.849,60 | R$ 629.849,60

Ano => 2024
Més => Jan Fev Mar Abr
Valor =>| R$ 629.849,60 | R$ 629.849,60 | RS$ 629.849,60| R$ 629.849,60

TOTAL GERAL EM 24 MESES

RS$ 15.116.390,40

OBS.: Os itens contidos na sistematica de pagamento poderao ser alterados para melhor
apresentacio da proposta financeira, desde que nao ultrapasse o valor previsto.

10. ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO
A avaliagdo de desempenho da Institui¢do sera realizada pela Comissao de Acompanhamento e
Fiscalizacdao da Execucdo do Contrato de Gestdo, conforme cronograma anexo, ocasido em que sera
verificado o cumprimento das metas. O nao cumprimento de metas devera ser informado a Entidade

juntamente com as medidas propostas de correcao.
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